
BILDUNG IST DAS 
FUNDAMENT DER ZUKUNFT



BILDUNGSVIELFALT 
UNTER EINEM DACH

Am Berufskolleg Wesel, der größten Schule der Region und 
einem der größten beruflichen Gymnasien landesweit, erwartet 
Schülerinnen und Schüler ein breit gefächertes Bildungsan-
gebot in den Bereichen Wirtschaft & Verwaltung, Technik, Ge-
sundheit & Soziales sowie Agrarwirtschaft. Rund 3.400 junge 
Frauen und Männer besuchen aktuell unser Berufskolleg und 
lernen an einer praxisorientierten Schule für ihren beruflichen 
und persönlichen Werdegang.

Unser Kolleg ist so strukturiert, dass sich viele kleinere Schulen 
mit ihren unterschiedlichen Lehrangeboten und Abschlüssen un-
ter einem gemeinsamen Dach zusammenfinden. Die Durchläs-
sigkeit der verschiedenen Angebote eröffnet Schülerinnen und 
Schülern die Möglichkeit, den für sie passenden Weg zu gehen.

Um sie optimal zu unterstützen, werden alle Schülerinnen und 
Schüler am Berufskolleg Wesel kontinuierlich und individuell 
beraten. Gemeinsam finden wir heraus, welche Lösung für sie 
die beste ist. Durch eine enge Verbindung mit unseren Part-
nern und den ausbildenden Betrieben in der Region eröffnen 
wir beste Chancen für den erfolgreichen Einstieg in Ausbildung 
oder Studium. 

Unsere Schule ist sehr gut mit öffentlichen Verkehrsmitteln zu 
erreichen. Außerdem ist eine große Anzahl an Parkplätzen vor-
handen. Gern stehen wir für eine persönliche Beratung zur Ver-
fügung!

Ihr Team des Berufskollegs Wesel

VORWORT
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VIELSEITIGE 
BILDUNGSGÄNGE

UNSERE BILDUNGSGÄNGE

Technik

Ingenieur-
wissen-

schaften

Wirtschafts-
wissen-

schaften

Berufliches Gymnasium
Ziel: Allgemeine Hochschulreife (AHR/Abitur)
Dauer: 3 Jahre

FOR-Q
oder
Gymnasium 
nach
Klasse 9 

Eingangsvor-
aussetzungen

Gesundheit,
Erziehung u.

Soziales

Wirtschaft 
und 

Verwaltung

Agrar-
wirtschaft

Gesundheit/
Biologie

Sport/Biologie

Erzieher/in

optional: nach Klasse 12 + Praktikum = FHR
nach Klasse 11 + Berufsausbildung = FHR

Abkürzungen

AHR: Allgemeine Hochschulreife (Abitur)

FHR: Fachhochschulreife

FOR: Fachoberschulreife

FOR-Q: Fachoberschulreife mit Qualifikation

HSA: Hauptschulabschluss

HSA Kl.9: HSA nach Klasse 9

HSA Kl.10: HSA nach Klasse 10

Ingenieur-
technik

Bautechnik
Elektrotechnik
Metalltechnik

Wirtschaft
und

Verwaltung

Agrar-
wirtschaft

Höhere Berufsfachschule
Ziel: Fachhochschulreife (FHR), schulischer Teil
Dauer: 2 Jahre

FOR
oder
Gymnasium 
nach
Klasse 9 

Gesundheit
und

Soziales

Berufsfachschule
Ziel: HSA nach Klasse 10 (Typ I) oder

Dauer: 1 Jahr
Mittlerer Schulabschluss (FOR bzw. FOR-Q)(Typ II)

HSA Kl. 9
(Typ I)
oder
HSA Kl. 10
(Typ II)

Bau- und Holz-
technik

Elektrotechnik
Metalltechnik

Typ I+II

Sozialwesen/
Gesundheits-

wesen

Typ I+II

Wirtschaft
und

Verwaltung

Typ I+II

Agrar-
wirtschaft

Typ I+II
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DIE NATUR 
IM BLICK
Der verantwortungsbewusste, nachhaltige Umgang mit unserer 
Natur gewinnt immer mehr an Bedeutung. Parallel dazu steigen 
die ökologischen und ökonomischen Anforderungen in den grü-
nen Berufen und es kommen laufend weitere Aufgaben dazu.

Das Berufskolleg Wesel bietet Ihnen die passenden Grund-
lagen, um die vielfältigen Herausforderungen im Bereich der 
Agrarwirtschaft zu meistern.

Im vollzeitschulischen Bereich der Abteilung Agrarwirtschaft 
bieten wir vom Hauptschulabschluss nach Klasse10 bis zur 
Fachhochschulreife („Fachabitur“) alle Bildungsabschlüsse an:

Durch die breit gefächerte berufliche Orientierung in Verbin-
dung mit verbindlichen Praktika sind Sie im Anschluss an Ihren 
erworbenen Schulabschluss bestens auf ein Studium in den 
verschiedenen Fachrichtungen des Berufsfeldes Agrarwirtschaft 
bzw. auf eine Ausbildung vorbereitet.

Im Rahmen der dualen Berufsausbildung besuchen Sie unser 
Berufskolleg als Auszubildende/r in den folgenden Berufen: 

 Gärtner/in (Fachrichtungen des Produktionsgartenbaus)
 Gärtner/in (Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau)
 Landwirt/in
 Pferdewirt/in
 Tiermedizinische/r Fachangestellte/r 
 Werker/in im Gartenbau

Im Anschluss an eine erfolgreich absolvierte Ausbildung ste-
hen Ihnen viele berufliche Tätigkeiten und Weiterbildungsmög-
lichkeiten in den grünen Berufen offen, wie z. B. Fachagrarwirt, 
Meister oder Agrarbetriebswirt. Bei entsprechenden Vorausset-
zungen ist auch ein Studium an einer Hochschule möglich.

Einjährige Berufsfachschule 

für Agrarwirtschaft, Typ I und II

Zweijährige Berufsfachschule 

für Agrarwirtschaft

UNSERE BERUFSFELDER: 

AGRARWIRTSCHAFT

www.rohde-landschaftsbau.dekontakt@rohde-landschaftsbau.de

Wir sind seit 18 Jahren anerkannter Ausbildungsbetrieb der 
Landwirtschaftskammer NRW und Mitglied im Verband. 

Ziel ist es, die Azubis nach bestandener 
Abschlussprüfung zu übernehmen.

Unsere Azubis bekommen bei uns Vermögenswirksame 
Leistungen, Zuschuss zu Bus-/Bahnticket sowie 

Arbeitsbekleidung und weitere freiwillige Leistungen.

Die Firma Garten- und Landschaftsbau Rohde GmbH & Co. 
KG wurde im Jahr 2000 gegründet und ist seitdem kontinu-
ierlich gewachsen. 

Unser Hauptaufgabengebiet liegt im Privatgartenbereich. 
Dort planen, gestalten und bauen wir komplette Garten-, 
Stufen- und Treppenanlagen sowie Terrassenbau, Zufahr-
ten, Stellplätze, Zaunbau und Bepflanzung und Gartenpfle-
ge und alles weitere rund ums „Grün“!
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SIE SOLLTEN SICH FÜR EINEN BILDUNGS-
GANG IN DER ABTEILUNG AGRARWIRT-
SCHAFT ENTSCHEIDEN, WENN SIE:

// Spaß am Umgang mit Pflanzen, Tieren und Technik 
haben

// sich für Abläufe und Zusammenhänge in der Natur 
interessieren

// jeden Tag stolz sein möchten auf das, was Sie ge-
schafft haben

// gerne körperlich draußen, im Gewächshaus oder 
im Stall und

// gerne im Team arbeiten.



GESUNDHEIT, ERZIEHUNG UND SOZIALES

Die Arbeitsfelder im Bereich Gesundheit und Soziales gehören 
zu den wachstumsstärksten in NRW und in der Bundesrepub-
lik. Wer sich also für diesen Bereich entscheidet, hat sehr gute 
Chancen auf einen zukunftssicheren und abwechslungsrei-
chen Ausbildungs- bzw. Arbeitsplatz.

Im Mittelpunkt unserer Bildungsgänge steht der Mensch. Un-
sere schulischen Bildungsangebote für das Berufsfeld Erzie-
hung, Gesundheit und Soziales beziehen sich je nach Wahl auf 
die professionelle pädagogische Arbeit mit Menschen sowie 
auf den Sport- und Gesundheitssektor.

Unser Berufskolleg bietet in der Abteilung Gesundheit und Sozia-
les vom Hauptschulabschluss nach Klasse 10 bis zum Vollabitur 
alle Bildungsabschlüsse mit unterschiedlichen Schwerpunkten:

UNSERE BERUFSFELDER: 

DER MENSCH 
IM MITTELPUNKT

Durch die breite berufliche Orientierung in Verbindung mit ver-
bindlichen Praktika sind Sie im Anschluss an Ihren erworbenen 
Schulabschluss bestens auf ein Studium in den verschiedenen 
Fachrichtungen des Gesundheits- und Sozialwesens bzw. auf 
eine Ausbildung, z. B. im Krankenhaus, Arztpraxen oder Ergo-
therapie, vorbereitet.

Einjährige Berufsfachschule 

Gesundheit und Soziales, Typ I und II

Zweijährige Berufsfachschule 

Gesundheit und Soziales

Berufliches Gymnasium Erzieher/in 

und AHR

Berufliches Gymnasium Gesundheit

Berufliches Gymnasium 

Sport/Biologie (Freizeitsportleiter/in)

Agentur für Arbeit Wesel

PROJEKT ICH

Die Berufsberatung hilft dir dabei, herauszufinden,

welches Studium oder welche Ausbildung zu dir

passt. Kontakt: 0800 45555 00 (gebührenfrei) oder

arbeitsagentur.de/beratungswunsch

Publication name: Dynamische Anzeige 2-spaltig generated: 2019-07-01T11:57:57+02:00

Agentur für Arbeit Wesel

PROJEKT ICH

Die Berufsberatung hilft dir dabei, herauszufinden,

welches Studium oder welche Ausbildung zu dir

passt. Kontakt: 0800 45555 00 (gebührenfrei) oder

arbeitsagentur.de/beratungswunsch

Publication name: Dynamische Anzeige 2-spaltig generated: 2019-07-01T11:57:57+02:00

Agentur für Arbeit Wesel

PROJEKT ICH

Die Berufsberatung hilft dir dabei, herauszufinden,

welches Studium oder welche Ausbildung zu dir

passt. Kontakt: 0800 45555 00 (gebührenfrei) oder

arbeitsagentur.de/beratungswunsch

Publication name: Dynamische Anzeige 2-spaltig generated: 2019-07-01T11:57:57+02:00
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WENN SIE DIE FOLGENDEN FRAGEN MIT „JA“ BEANTWORTEN KÖNNEN, 
SIND SIE BEI UNS RICHTIG:

// Bin ich kontaktfreudig?

// Habe ich Freude an der Arbeit mit Menschen?

// Interessiere ich mich für Anliegen anderer Menschen?

// Fällt es mir leicht, in Teams zu arbeiten?

// Bin ich sowohl physisch als auch psychisch belastbar?

FÜR DEINE ZUKUNFT.FÜR DEINE ZUKUNFT.
HOCHSCHULE RUHR WEST

  31 BACHELOR- UND MASTERSTUDIENGÄNGE

  ANWENDUNGSORIENTIERT

  ZUKUNFTSWEISEND

  PERSÖNLICH

  GUT ERREICHBAR

  IN BOTTROP UND MÜLHEIM AN DER RUHR

WWW.HOCHSCHULE-RUHR-WEST.DE B
ild

qu
el

le
: i

St
oc

kINFORMIERE 

DICH JETzT!



TECHNIK
UNSERE BERUFSFELDER: 

DIE WELT STECKT 
VOLLER TECHNIK!
Ob Flug- oder Fahrzeuge, Industrieanlagen mit vernetzten Einzel-
maschinen, Windkraftanlagen oder Haushaltsgeräte – unsere Welt 
steckt voller Technik. Diese Technik muss montiert und gewartet 
werden, entwickelt sich ständig weiter und wird immer moderner. 
Mit einer schulischen Ausbildung im technischen Bereich haben Sie 
sehr gute Aussichten Teil dieser rasanten Entwicklung zu werden. 

Im Mittelpunkt unserer vollzeitschulischen Bildungsgänge ste-
hen die technischen Zusammenhänge. Das Angebot der Ab-
teilung Technik deckt die Bereiche Automatisierungstechnik, 
Bautechnik, Elektrotechnik, Holztechnik, Ingenieurtechnik, Kraft-
fahrzeugtechnik, Metalltechnik und Zerspanungstechnik ab. Da-
bei bieten wir in der Abteilung Technik alle Bildungsabschlüsse 
vom Hauptschulabschluss nach Klasse 10 bis zum Vollabitur mit 
unterschiedlichen Schwerpunkten an. 

Durch unsere vielfältigen Möglichkeiten und breite Ausbildung 
in Verbindung mit verbindlichen Praktika in Industrie oder Hand-
werk, sind Sie im Anschluss an Ihren erworbenen Schulabschluss 
bestens auf ein Studium oder eine Berufsausbildung vorbereitet. 
Nutzen Sie eine Schulausbildung in der Abteilung Technik des 
BK-Wesel als Sprungbrett für Ihren beruflichen Einstieg und eine 
nachfolgende Karriere in einem technischen Beruf. 

Einjährige Berufsfachschule 

Elektrotechnik, Holztechnik oder 

Metalltechnik, Typ I und II

Zweijährige Berufsfachschule 

Elektrotechnik, Profilbildung 

Informations- und 

Kommunikationstechnik

Zweijährige Berufsfachschule 

Bautechnik

Zweijährige Berufsfachschule 

Metalltechnik, Profilbildung Maschinen- 

und Automatisierungstechnik

Zweijährige Berufsfachschule 

Ingenieurtechnik, mit Möglichkeit 

des 3. Jahres: Berufsabschluss nach 

Landesrecht zum/r staatl. geprüften 

bautechnischen Assistenten/Assistentin

Berufliches Gymnasium 

Ingenieurwissenschaften
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WENN SIE FOLGENDE FRAGEN MIT „JA“ BEANTWORTEN KÖNNEN, 
SIND SIE IN DER ABTEILUNG TECHNIK RICHTIG:

// Interessiere ich mich für technische Zusammenhänge?

// Besitze ich ein gutes mathematisches und naturwissenschaftliches Verständnis?

// Habe ich Freude an handwerklichem Arbeiten und ein entsprechendes Geschick?

// Kann ich mir räumliche Zusammenhänge gut vorstellen?

// Fällt es mir leicht, in Teams zu arbeiten?

Sie haben die Wahl: Im Rahmen 
der dualen Berufsausbildung 
besuchen Sie unser Berufskol-
leg als Auszubildende/r in den 
folgenden Berufen:

 Elektroniker/in für Betriebs-
technik

 Elektroniker/in für Energie- 
und Gebäudetechnik

 Industriemechaniker/in
 KFZ-Mechatroniker/in
 Zerspanungsmechaniker/in

Röchling Industrial Xanten GmbH   |   Hagdornstr. 3   |   46509 Xanten
jobs-xan@roechling.com   |   T +49 (0) 2801 76-32   |   jobs.roechling.com

Spanung mit einem N?! Absolut korrekt. Hier geht’s ums Drehen, 
Fräsen und Schleifen – mit Präzision. Dafür haben wir bei Röchling 
Fachleute. Genauer gesagt: Die Zerspanungsmechaniker. Sie stel-
len die Präzisionsbauteile für unsere Kunden her. In der Ausbildung 
lernen Sie dafür die Arbeit mit hochentwickelten Dreh- und Fräsma-
schinen, bringen CNC-Maschinenprogramme zum Laufen und prüfen 
genau, wie gut ein Bauteil geworden ist. 

Klingt spanend? Äh… spannend? Jetzt bewerben!

Auszubildende zum 
Zerspanungsmechaniker  (m/w/d)

Für unseren Standort in Xanten suchen wir



WIRTSCHAFT UND VERWALTUNG

FÜR VIELVERSPRECHENDE 
JOBAUSSICHTEN
Die Beschäftigungsmöglichkeiten im Berufsfeld „Wirtschaft und 
Verwaltung“ sind sehr vielfältig und umfassen Berufe in Büro, 
Handel und Banken, in Versicherungen, im Bereich von Marke-
ting/Werbung, im Personalwesen, in Verwaltungen, Praxen, in 
Steuer- und Wirtschaftsprüfung. Kurz: Die Ausbildungsberufe 
in „Wirtschaft und Verwaltung“ gehören zu den meist gewählten 
und bestbezahlten Ausbildungsberufen – die Jobaussichten 
sind vielversprechend!

In seinen vollzeitschulischen Bildungsgängen bietet unsere 
Abteilung Wirtschaft und Verwaltung alle Bildungsabschlüsse 
vom Hauptschulabschluss nach Klasse10 bis zum Vollabitur:

Durch die breit gefächerte berufliche Orientierung in Verbin-
dung mit verbindlichen Praktika sind Sie im Anschluss an Ihren 
erworbenen Schulabschluss bestens auf ein Studium in den 
verschiedenen Fachrichtungen des Berufsfelds Wirtschaft und 
Verwaltung bzw. auf eine Ausbildung vorbereitet.

Im Rahmen der dualen Ausbildung führen wir Sie zum Berufsab-
schluss in verschiedenen kaufmännischen Ausbildungsberufen: 

 Bankkauffrau/-mann
 Industriekauffrau/-mann
 Kauffrau/-mann für Büromanagement
 Kauffrau/-mann im Einzelhandel
 Kauffrau/-mann im Groß- und Außenhandel
 Medizinische Fachangestellte
 Verwaltungsfachangestellte
 Verkäufer/in

GUT ZU WISSEN: Die fortschreitende Entwicklung Europas er-
fordert auch vermehrt Fremdsprachenkenntnisse. Deshalb bil-
den die Unterrichtsangebote von Englisch, Niederländisch und 
Spanisch einen wichtigen Schwerpunkt unserer Arbeit.

UNSERE BERUFSFELDER: 

Einjährige Berufsfachschule Wirtschaft 

und Verwaltung, 

Typ I und II

Berufliches Gymnasium Wirtschaft und 

Verwaltung („Wirtschaftsgymnasium“)

Zweijährige Berufsfachschule 

Wirtschaft und Verwaltung 

(„Höhere Handelsschule“)

Wir bilden aus:

Groß- und Außenhandelskaufl eute

Die Oxoid Deutschland GmbH als Teil der Thermo Fisher Scientifi c-Gruppe ist ein Produk-
tions-, Vertriebs- und Servicestandort mit mehr als 200 Mitarbeitern in Wesel. In unserem 
Geschäftsbereich werden Produkte hergestellt, die für die mikrobiologische Anwendung 
in klinischen Laboratorien zur Diagnostik von Infektionskrankheiten dienen und in Nah-
rungsmittel- und pharmazeutischen Betrieben eingesetzt werden, um sicherzustellen, dass 
deren Produkte und Produktionsstätten frei von mikrobieller Kontamination sind.

Our mission is to enable our customers to make the world healthier, cleaner and safer.

Besuchen Sie uns auf: 
https://jobs.thermofi sher.com/
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WENN SIE DIE FOLGENDEN FRAGEN MIT „JA“ 
BEANTWORTEN KÖNNEN, SIND SIE BEI UNS RICHTIG:

// Kann ich gut mit Zahlen umgehen?
// Arbeite ich gern im Team?
// Interessiere ich mich für die Entwicklung und den Absatz von 

Produkten?
// Habe ich Lust, andere Menschen als Kunden zu beraten?
// Bin ich belastbar, verantwortungsbewusst und kommunikativ?

Ausbildung mit Perspektive
durch eine Ausbildung im öffentlichen Dienst: 
 ■ als Verwaltungsfachangestellte*r

 ■ als Informatikkauffrau*mann

 ■ als Vermessungstechniker*in

 ■ als Medizinische*r Fachangestellte*r

oder durch ein duales Studium:
 ■ als Inspektoranwärter*in

www.kreis-wesel.de/ausbildung

Ausbildung mit Perspektive



UNSERE BERUFSFELDER

INDIVIDUELL LERNEN 
FÜR DIE ZUKUNFT
Wer ein Berufsfeld seiner Wahl kennenlernen und dabei den Hauptschulabschluss nach 
Klasse 9 erreichen möchte, ist in der Abteilung Ausbildungsvorbereitung willkommen. In 
einer Kombination aus Schule und betrieblicher Praxis bereiten wir auf eine berufliche 
Tätigkeit vor. 

Der Unterricht beinhaltet zahlreiche Lern- und Übungsphasen, die Sie in ihrem eigenen, in-
dividuellem Lerntempo gestalten können. Dabei legen wir besonderen Wert auf Praxisnähe.
Ein multiprofessionelles Team aus Lehrern, Schulsozialarbeitern und Sonderpädagogen un-
terstützt Sie in ihrer Entwicklung. Einzelfallberatung sowie die Wertschätzung individueller 
Erfolge sind wichtige Bestandteile unserer Arbeit.

AUSBILDUNGSVORBEREITUNG UND INTERNATIONALE FÖRDERKLASSEN

AUSBILDUNGSVORBEREITUNG
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DER PERFEKTE 
EINSTIEG 
In der Ausbildungsvorbereitung werden Schülerinnen und Schüler in einer Woche an zwei 
Tagen beschult und absolvieren an drei Tagen ein (schulisch begleitetes) betriebliches 
Praktikum. Den fachlichen Schwerpunkt in der Praxis wählen Sie durch die Auswahl ihres 
Praktikums selbst. Bei erfolgreicher Teilnahme erreichen Sie den Hauptschulabschluss 
nach Klasse 9.

Dieser Bildungsgang bereitet ausbildungs- und praxisnah auf eine anschließende Berufs-
ausbildung, ein EQJ, ein Arbeitsverhältnis oder einen weiteren schulischen Bildungsgang 
(Berufsfachschule I) vor. 

AUSBILDUNGSVORBEREITUNG (KOMBI-KLASSE)

EINFACH 
GUT GEFÖRDERT
Zugewanderte Schülerinnen und Schüler zwischen 16 und 18 Jahren erhalten in der Inter-
nationalen Förderklasse (IFK) besondere Sprachförderung bis zum Niveau A2/B1 (GER) und 
lernen die Grundlagen anderer allgemeinbildender und berufsbezogener Fächer kennen. 
Im begleitenden Jahrespraktikum erhalten die Schülerinnen und Schüler einen Einblick in 
das duale Ausbildungssystem und erfahren ihre berufliche Stärken und Schwächen. 

Ziel ist das Erlangen des Hauptschulabschlusses nach Klasse 9. Daran anschließend kann 
die Schullaufbahn in den verschiedenen Fachrichtungen der Berufsfachschule fortgesetzt 
oder eine Berufsausbildung begonnen werden. 

INTERNATIONALE FÖRDERKLASSEN



UNSER BEWERBUNGSVERFAHREN
UNSER ANGEBOT IN DEN DUALEN BERUFEN: 

SO KLAPPT‘S MIT DER 
DUALEN AUSBILDUNG
Sie wollen eine Ausbildung machen und interessie-
ren sich für einen unserer dualen Bildungsgänge?

Dann bewerben Sie sich dafür bitte nicht am Be-
rufskolleg Wesel, sondern direkt bei den Betrieben 
und Praxen Ihrer Wahl. Adressen von Ausbildungs-
betrieben erhalten Sie über die Arbeitsagentur, auf 
Ausbildungsmessen oder durch eigene Recherche 
im Internet. Wenn Sie dann einen Ausbildungsver-
trag abgeschlossen haben, meldet Ihr Betrieb Sie 
direkt bei uns an.

Üblicherweise beginnt eine Ausbildung zum 01. 
August, Ihr Berufsschulunterricht startet dann nach 
den Sommerferien.

Haben Sie Fragen zur dualen Ausbildung oder 
Schwierigkeiten einen Ausbildungsplatz zu finden? 
Nehmen Sie Kontakt zu uns auf – wir helfen gerne.
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WIR BILDEN AUS.ERFOLGREICH ZUSAMMENARBEITEN

LEBENSRÄUME GESTALTEN.



ZUSÄTZLICHE ANGEBOTE

INDIVIDUELLE FÖRDERUNG
IM FOKUS!
Aufgrund der Vielzahl an Bildungsgängen und der damit ein-
hergehenden Heterogenität unserer Schülerinnen und Schüler 
liegt ein Maßstab unseres pädagogischen Handelns, unab-
hängig von dem besuchten Bildungsgang oder dem zu er-
lernenden Ausbildungsberuf, in der individuellen Förderung 
jedes einzelnen. Das Ziel dabei ist klar definiert und liegt in 
der Förderung und Unterstützung unserer Schülerinnen und 
Schüler entsprechend ihrer unterschiedlichen Begabungen 
und Fähigkeiten.

Die Umsetzung der individuellen Förderung erfolgt durch viel-
fältige unterrichtliche und außerunterrichtliche Angebote und 
Hilfestellungen. In diesem Zusammenhang arbeiten wir mit 
unterschiedlichen Kooperationspartnern zusammen. Individu-
elle Förderung stellt somit nicht nur ein unterrichtliches Grund-
prinzip dar, unsere Schule bietet auch die Möglichkeit der Teil-
nahme an wechselnden AG-Angeboten und an Wettbewerben 
sowie des Erwerbs unterschiedlicher Zertifikate und Zusatz-
qualifikationen. 

HIER EINIGE BEISPIELE FÜR UNSERE ZUSÄTZLICHEN ANGE-
BOTE INNERHALB UND AUSSERHALB DES UNTERRICHTS:

TUTORENPROGRAMM – „SCHÜLER HELFEN SCHÜLERN“ 

In unserem schulweiten Tutorenprogramm „Schüler helfen 
Schülern“ unterstützen leistungsstärkere Schülerinnen und 
Schüler aller Bildungsgänge ehrenamtlich leistungsschwäche-
re Schülerinnen und Schüler. Das Tutorenprogramm unterstützt 
bei fachlichen Problemen, fördert soziale Kompetenzen und 
Teamgeist und trägt zu einem positiven Schulklima bei.

LERN- UND PRÜFUNGSCOACHING 
Richtig Lernen lernen: Durch das „Lern-“ und „Prüfungscoa-
ching“ vermitteln wir vielfältige Hilfestellungen für eine gute 
Organisation des eigenen Lernens. Unsere Schülerinnen und 
Schüler lernen, die eigene Situation in Bezug auf mögliche 
Stärken und Schwächen, notwendigen Lernaufwand und die 
daraus resultierende Zeiteinteilung realistisch einzuschätzen. 
Sie erwerben zudem Lernstrategien, welche die strukturierte 
Vorbereitung auf Klassenarbeiten, Tests, Hausaufgaben und 
Abschlussprüfungen unterstützen. Durch die kontinuierliche 
Beratung und Unterstützung bei individuellen Lernprozessen 
verbessert sich die eigene Lernorganisation. 

EINGANGSDIAGNOSTIK 
Wir möchten unsere Schülerinnen und Schüler frühzeitig auf 
mögliche Stärken und Schwächen sowie auf die passenden 
Fördermöglichkeiten aufmerksam machen. Die Eingangsdiag-
nostik, die in unterschiedlichen Bildungsgängen durchgeführt 
wird, zielt deshalb auf das frühzeitige Aufdecken möglicher 
Stärken und Schwächen in den Fächern Deutsch, Englisch und 
Mathematik und eine daraus resultierende Förderung und For-
derung unserer Schülerinnen und Schüler. Auf dieser Grund-
lage können individuelle Lernstände eingeschätzt, Förderemp-
fehlungen formuliert und entsprechende Fördermaßnahmen 
umgesetzt werden. 

METHODENTRAINING 
Zu Beginn des Schuljahres wird in vielen Bildungsgängen ein 
einheitliches Methodentraining durchgeführt. Dieses zielt da-
rauf, den Schülerinnen und Schülern Methodenkompetenz zu 
vermitteln, neue Methoden zu erarbeiten, vorhandenes Wissen 
aufzufrischen sowie die Schülerinnen und Schüler auf einen 
einheitlichen Stand zu bringen. 
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NETZWERKE UND KOOPERATIONEN IM BEREICH DER 

INDIVIDUELLEN FÖRDERUNG 
Unsere Schule ist ein aktives Mitglied im Netzwerk „Zukunfts-
schulen NRW - Netzwerk Lernkultur Individuelle Förderung“. Die 
Netzwerkarbeit und Kooperation mit anderen Schulen im Hin-
blick auf vielfältige Fördermaßnahmen und der kontinuierliche 
Austausch bei Netzwerktreffen auf regionalen und landesweiten 
Veranstaltungen ermöglichen den ständigen Ausbau und die 
Weiterentwicklung der Schul- und Unterrichtsgestaltung. 

ZERTIFIKATE UND AUSTAUSCH

ERWERB VON FREMDSPRACHENZERTIFIKATEN 
Wir bieten Ihnen an, zusätzliche Fremdsprachenzertifikate in 
Englisch abzulegen oder bereiten Sie darauf vor: Mit einem 
KMK-Fremdsprachenzertifikat, der IHK-Fremdsprachenprü-
fung oder dem Toeic-Sprachtest können Sie die eigene Sprach-
kompetenz nachweisen und die Chancen auf dem Arbeitsmarkt 
verbessern. 

EU-AUSTAUSCH VON AZUBIS 
Vom Berufskolleg Wesel organisiert, von den meisten Betrieben 
unterstützt: Im Rahmen des von der EU geförderten Erasmus+- 
Projektes ermöglichen wir unseren Auszubildenden ein mehr-
wöchiges Praktikum im Ausland. Feste Partner unseres Berufs-
kollegs sind derzeit Schulen und Betriebe in Dublin (Irland) und 
Athen (Griechenland). Am Ende erhalten alle Teilnehmer bei 
einer Festveranstaltung den „Europass“.

Unsere Ausbildungsberufe
Stadtinspektoranwärter/in (m/w/d)

Duales Studium (Bachelor of Laws) im Beamtenverhältnis

Verwaltungsfachangestellte/r (m/w/d)

Fachinformatiker/in (m/w/d)

Fachrichtung Systemintegration

Gärtner/in (m/w/d)
Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau

Straßenbauer/in (m/w/d)

Land- und Baumaschinenmechatroniker/in (m/w/d)

www.emmerich.de

STADT EMMERICH 
AM RHEINBewirb dich jetzt!



UNSERE BERATUNGSSERVICE

WIR 
FÜR SIE!
Mit einem umfassenden Beratungssystem unterstüt-
zen wir Sie von Anfang an, kümmern uns um Ihre 
Schullaufbahn und helfen bei privaten Problemen. 
Das fängt bei der Aufnahme an und reicht bis zum 
erfolgreichen Abschluss.

Mehr als 1.000 Schülerinnen und Schüler kommen 
durchschnittlich pro Jahr neu an das Berufskolleg 
Wesel. Alle beraten wir individuell und kompetent. Wir 
nehmen uns Zeit, damit Sie von Beginn an auf dem 
richtigen Weg sind. 

Sowohl bei schulischen als auch bei persönlichen He-
rausforderungen bietet unser Beratungsteam, beste-
hend aus zwei Schulsozialarbeitern und einem Team 
aus mehreren Beratungslehrern, umfassende Unter-
stützung an. 

Zum Ende hin gestalten wir gemeinsam passende An-
schlussmöglichkeiten in Ausbildung oder Studium. Wir 
verfügen über gute Kontakte in die Wirtschaft und hel-
fen bei der Vermittlung von Praktika oder Schnupper-
tagen an Universitäten und Fachhochschulen. 
Ergänzend stehen die Berater der Agentur für Arbeit 
Ihnen wöchentlich in der Schule für individuelle Fragen 
der beruflichen Orientierung zur Verfügung.



1918EINBLICKE IN UNSER SCHULLEBEN

IHRE SCHULE 
ZUM WOHLFÜHLEN

Wir engagieren uns für Sie – Sie können sich bei uns enga-
gieren! Am Berufskolleg Wesel haben wir viele Angebote ne-
ben dem Unterricht, wie z. B. Robotik-Kurse, Schülerzeitung, 
Projekte mit Grund- und Förderschulen oder unsere jährliche 
Paketaktion für das Friedensdorf Oberhausen

Jede Ausbildung
hat bei uns ein Ziel!
#PIONIERGEIST
• Elektroniker (m/w/d) für Betriebstechnik
• Kaufmann (m/w/d) für Büromanagement 

bei der Westnetz GmbH in Wesel

Hilf mit, die Zukunft zu gestalten. Mit der Arbeit an nachhaltigen   
Energiesystemen. Starte deine Ausbildung bei Westnetz.

Bewirb dich jetzt online unter westnetz.de/karriere. 
Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen   
mit Behinderung.

Teil von innogy
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Berufskolleg Wesel

Hamminkelner Landstr. 38b
46483 Wesel

Telefon: 0281 96661-0
Fax: 0281 96661-15
E-Mail: buero@verwaltung.bkwesel.de
www.bkwesel.de

Öffnungszeiten des Schulbüros:

Montags bis Freitags von 7:30 Uhr bis 10:00 und 11:00 bis 13:15 Uhr
Telefonische Erreichbarkeit von 7:30-13:15 Uhr

So melden Sie sich an:

Alle aktuellen Termine für Anmeldungen finden Sie auf unserer Homepage. 
Eine Anmeldung ist grundsätzlich nur nach einem Beratungsgespräch möglich.
Für eine Anmeldung benötigen Sie diese Unterlagen:

 ausgefüllter Anmeldevordruck (Homepage)
 Lebenslauf ohne Passbild
 beglaubigte Fotokopie des letzten Halbjahreszeugnisses oder  

Kopie und Original bei persönlicher Anmeldung

Wir freuen uns auf Sie!


